
 

 
    
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลทับพริก 

     เรื่อง  ประกาศใช้แผนอัตราก าลังสามปีขององค์การบริหารส่วนต าบลทับพริก 
ประจ าปีงบประมาณ พงศ. 2561 – 2563 

(ฉบับท่ี 3) 
..................................................................................................... 

 
  ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลทับพริก ได้เสนอขอความเห็นชอบเปลี่ยนแปลงแผน
อัตราก าลังสามปีขององค์การบริหารส่วนต าบลทับพริก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2563 ต่อ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสระแก้ว (ก.อบต.จังหวัด) และคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดสระแก้ว (ก.อบต.จังหวัด) มีมติเห็นชอบแผนอัตราก าลังสามปี (พ.ศ. 2561 – 2563) ในการประชุม
ครั้งที่ 1/2562 เม่ือวันที่ 23 มกราคม 2562  นั้น 
 

  ดังนั้น เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
สระแก้ว เรื่อง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล (แก้ไขเพ่ิมเติม) 
พ.ศ. 2550 ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน 2550 องค์การบริหารส่วนต าบลทับพริก จึงประกาศใช้แผนอัตราก าลัง
สามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561–2563 (ฉบับที่ 3) ทั้งนี้ให้มีผลบังคับใช้ ต้ังแต่วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2562 เป็นต้นไป  
 

จึงให้ประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  
 

  

ประกาศ  ณ  วันที่  15  เดือนกุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕62 
 
  
     
 
   
 

        (นายบดินทร์ ลาน้อย) 
                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทับพริก 
 



โครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลทับพริก อ.อรัญประเทศ จ.สระแก้ว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

ปลัด อบต.(นักบริหารงานท้องถ่ินระดับกลาง) 
62-3-00-1101-001 

 

 

รองปลัด อบต. (นักบริหารงานท้องถ่ินระดับต้น)  
62-3-00-1101-002 

 

ส านักงานปลัดอบต. 
- หัวหน้าส านักปลัดฯ 1 (นักบริหารงานท่ัวไประดับ
ต้น)  62-3-01-2101-001   
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  
 62-3-01-3103-001 
- นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ   
  62-3-01-3102-001  
- เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.)  
  62-3-01-4101-001 
 

กองคลัง 
-  ผู้อ านวยการกองคลัง  (นักบริหารงานคลัง
ระดับต้น) (ว่าง)   62-3-04-2102-001 
- เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน  
  62-3-04-4203-001 
- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.)  
  62-3-04-4201-001 
- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ปง./ชง.)  
  62-3-04-4204-001 

กองช่าง 

- ผู้อ านวยการกองช่าง  (นักบริหารงานช่าง
ระดับต้น)  (1) 62-3-05-2103-001    
ช่างอ่าง 
- นายช่างโยธา  (ปง./ชง.)  
  62-3-05-4701-001 
 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม (นักบริหารงานการศึกษาระดับต้น) 
(ว่าง) 62-3-08-2107-001 
- นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) ว่าง 
 62-3-08-3803-001 
 -ครูผู้ดูแลเด็ก (2) 27-2-0056,  
  27-2-0113 

พนักงานจ้าง 
-  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์ฯ 1 (ภารกิจ)  
- ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 1 (ภารกิจ) 
- พนักงานขับรถยนต์1 (ภารกิจ)    
- พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา1 (ภารกิจ)  
- คนงานท่ัวไป 1 (ท่ัวไป)  
 

พนักงานจ้าง 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 (ภารกิจ) 

พนักงานจ้าง 
- ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา   1(ภารกิจ)  
- ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 2 (ภารกิจ)  
- ผู้ดูแลเด็ก 2 (ภารกิจ) 

     สรุปกรอบอัตราก าลังใหม่ 
พนักงานส่วนต าบล       16  อัตรา 
ลูกจ้างประจ า                0  อัตรา 
พนักงานจ้าง               12  อัตรา 
                  รวม      28    อัตรา 

พนักงานจ้าง 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา 1 (ภารกิจ)   


